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Verbale dell’Assemblea dei Sindaci del Distretto Rhodense (DGR 6762/2022) 
 
 
Il giorno Giovedì 27 Aprile 2023 alle ore 09:15 è convocata presso la sede della Casa di comunità di Passirana in via 
Settembrini, 1 (Rho) la riunione dell’Assemblea dei Sindaci del Distretto Rhodense (DGR 6762/2022) al fine di 
confrontarsi in merito ai seguenti o.d.g.: 
 

1. Esame e approvazione "Convenzione per la definizione dei rapporti giuridici ed economici tra ATS e comuni 
derivanti dall'attuazione dell'intervento a favore di minori vittime di abusi/gravi episodi di maltrattamento per 
i quali siano stati attivati procedimenti di protezione a cura dell’autorità giudiziaria" (Delibera ATS Milano n. 
370 del 05/04/2023) 

2. Esame e approvazione Lettera di supporto per la co-progettazione e attuazione di azioni finalizzate all’aumento 
di conoscenze e competenze finalizzate a sostenere processi di health literacy nei diversi target e potenziare 
l’attività di prevenzione e contrasto al gioco d’azzardo patologico (GAP) nei setting luoghi di lavoro, scuole, 
comunità locali, nonché di azioni integrate per promuovere la capacity building dei decisori, le reti locali e la 
diffusione di buone pratiche (nell’ambito dell’implementazione locale del piano d’azione regionale GAP in 
attuazione della DGR 585/18, del Decreto DG Welfare 9591/22 e della Deliberazione ATS 745/22) avente 
Fondazione Somaschi capofila della Costituenda ATI con Spazio Giovani impresa sociale, Cooperativa Albatros, 
Cooperativa Lotta contro l’Emarginazione, Associazione Comunità Nuova, Cooperativa Intrecci, Libera 
Compagnia di Arti e Mestieri Sociali, Cuore e Parole Onlus 

3. Esame e approvazione piano di Assegnazione Risorse Fondo Estreme Povertà 2020 

4. Esame e approvazione piano di Assegnazione Risorse Fondo Estreme Povertà 2021 (DGR 6371/2022) 
5. Esame e approvazione adesione al Sistema coordinato servizi Informagiovani – ANCI Lombardia 
6. Varie ed eventuali: medici di medicina generale 
7. Varie ed eventuali: conferenza stampa SISDA 
8. Varie ed eventuali 

 
Risultano presenti: 

COMUNE RAPPRESENTANTE PRESENZA 

Arese Luca Nuvoli (vice-sindaco) Presente (d) 

Cornaredo Yuri Santagostino (sindaco) Assente 

Lainate Andrea Tagliaferro (sindaco) Assente 

Pero Maria Rosa Belotti (sindaco) Presente 

Pogliano Milanese Carmine Lavanga (sindaco) Presente 

Pregnana Milanese Angelo Bosani (sindaco) Assente 

Rho Andrea Orlandi (sindaco) Presente 

Settimo Milanese Sara Santagostino (sindaco) Presente 

Vanzago Laura Paleari (assessore) Presente (d) 

Sercop Primo Mauri (rappresentante legale) Presente 

Sercop Guido Ciceri (direttore generale) Presente 

Sercop Annamaria Di Bartolo (responsabile ufficio di piano) Presente 

ASST Rhodense 
Anna Maria Stragapede (responsabile ufficio rapporti con enti ed 

istituzioni) 
Presente 

ASST Rhodense Daniela Coppetti (Direttore Distretto Rhodense) Presente 

(d) delegato   

Presiede la seduta il Sindaco Andrea Orlandi. 
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1. Esame e approvazione "Convenzione per la definizione dei rapporti giuridici ed economici tra ATS e comuni 
derivanti dall'attuazione dell'intervento a favore di minori vittime di abusi/gravi episodi di maltrattamento 
per i quali siano stati attivati procedimenti di protezione a cura dell’autorità giudiziaria" (Delibera ATS 
Milano n. 370 del 05/04/2023) 

Il Direttore generale di Sercop presenta la “Convenzione per la definizione dei rapporti giuridici ed economici tra ATS e 
comuni derivanti dall'attuazione dell'intervento a favore di minori vittime di abusi/gravi episodi di maltrattamento per 
i quali siano stati attivati procedimenti di protezione a cura dell’autorità giudiziaria”, per la quale è richiesta la 
sottoscrizione da parte del rappresentante legale di Sercop, in qualità di Ente capofila dell’Accordo di Programma per 
la realizzazione del piano di zona del Rhodense.  
Oggetto della suddetta convenzione è la definizione dei rapporti giuridici ed economici tra ATS di Milano e Sercop per il 
riconoscimento di un importo giornaliero a carico del Fondo Sanitario Regionale non superiore al 50% della retta 
giornaliera sostenuta da Sercop e comunque entro l’importo massimo di 70 (settanta)euro/die per inserimenti di durata 
superiore ai tre mesi e di 35 (trentacinque)euro/die per inserimenti di durata uguale o inferiore a 90 giorni, a fronte 
dell’erogazione delle prestazioni di cui all’art. 3 a favore dei minori che si trovano nelle condizioni di cui all’art. 2 della 
presente convenzione. In caso di cambio di comunità/struttura l’importo giornaliero sarà di 35 (trentacinque)euro/die 
per i primi 90 giorni. Il riconoscimento del contributo è calcolato sui giorni di effettiva presenza. 
In caso di parere positivo da parte dei presenti, Sercop provvederà alla stipula della suddetta Convenzione con ATS, 
valida fino al 31 Dicembre 2023 con decorrenza dal 1 gennaio 2023, per l'attuazione  degli interventi rivolti a  garantire 
un appropriato inserimento in comunità, la qualità della presa in carico del minore vittima di abusi/violenze/gravi 
episodi di maltrattamento, per i quali siano stati attivati procedimenti di protezione a cura dell'Autorità Giudiziaria e a 
ridurre i fattori di rischio, riconoscendo all'Ente un contributo per le prestazioni erogate.  
 
Al termine della discussione, i presenti approvano all’unanimità: 

 quanto esposto in premessa 

 la Convenzione per la definizione dei rapporti giuridici ed economici tra ATS e comuni derivanti 
dall'attuazione dell'intervento a favore di minori vittime di abusi/gravi episodi di maltrattamento per i quali 
siano stati attivati procedimenti di protezione a cura dell’autorità giudiziaria (Allegato 1) 

 la stipula tra ATS e Sercop della Convenzione per la definizione dei rapporti giuridici ed economici tra ATS e 
comuni derivanti dall'attuazione dell'intervento a favore di minori vittime di abusi/gravi episodi di 
maltrattamento per i quali siano stati attivati procedimenti di protezione a cura dell’autorità giudiziaria 

 Di dare mandato al Responsabile dell’Ufficio di Piano per ogni altro adempimento necessario a rendere 
effettiva la decisione presa 

 
2. Esame e approvazione Lettera di supporto per la co-progettazione e attuazione di azioni finalizzate 

all’aumento di conoscenze e competenze finalizzate a sostenere processi di health literacy nei diversi target 
e potenziare l’attività di prevenzione e contrasto al gioco d’azzardo patologico (GAP) nei setting luoghi di 
lavoro, scuole, comunità locali, nonché di azioni integrate per promuovere la capacity building dei decisori, 
le reti locali e la diffusione di buone pratiche (nell’ambito dell’implementazione locale del piano d’azione 
regionale GAP in attuazione della DGR 585/18, del Decreto DG Welfare 9591/22 e della Deliberazione ATS 
745/22) avente Fondazione Somaschi capofila della Costituenda ATI con Spazio Giovani impresa sociale, 
Cooperativa Albatros, Cooperativa Lotta contro l’Emarginazione, Associazione Comunità Nuova, Cooperativa 
Intrecci, Libera Compagnia di Arti e Mestieri Sociali, Cuore e Parole Onlus 

Il Direttore generale di Sercop illustra ai presenti il piano d’azione regionale GAP (in attuazione della DGR 585/18, del 
Decreto DG Welfare 9591/22 e della Deliberazione ATS 745/22), nell’ambito del quale Fondazione Somaschi, capofila 
della Costituenda ATI con Spazio Giovani impresa sociale, Cooperativa Albatros, Cooperativa Lotta contro 
l’Emarginazione, Associazione Comunità Nuova, Cooperativa Intrecci, Libera Compagnia di Arti e Mestieri Sociali, Cuore 
e Parole Onlus domanda supporto a Sercop per la realizzazione di azioni mirate di prevenzione e contrasto al GAP, da 
realizzare sul territorio distrettuale con una modalità innovativa di contrasto al gioco d’azzardo attraverso il 
coinvolgimento diretto della popolazione, affidando loro un ruolo di “agenti di cambiamento” di una cultura di 
prevenzione attiva sia all’interno dei loro contesti di vita (centri aggregazione, spazi associativi) che sul territorio, 
attraverso un lavoro mirato di comunicazione/informazione su gruppi target maggiormente esposti al rischio di 
dipendenza da gioco. Inoltre Fondazione Somaschi chiede supporto ai comuni dell’ambito per la realizzazione di 
seminari – Workshop rivolti a amministratori e Operatori per la condivisione delle Buone pratiche, e la realizzazione di 
percorsi formativi integrati (Terzo settore presente sul territorio, SSR e Ambiti/ Uffici di Piano). 
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Si rimanda ai Sindaci presenti l’approvazione del supporto di Sercop al progetto presentato da Fondazione Somaschi 
anche attraverso la partecipazione del personale ai percorsi formativi e al percorso di stesura e sottoscrizione del 
Regolamento Comunale a contrasto del GAP, nonché attraverso la diffusione tramite canali istituzionali di informazioni 
sulle attività del progetto ai cittadini. 
Al termine della discussione, i presenti approvano all’unanimità: 

 quanto esposto in premessa 

 di supportare il progetto presentato da Fondazione Somaschi, in qualità di capofila della costituenda ATI, e 
di promuovere la collaborazione di Sercop garantendo la partecipazione del personale interno ai percorsi 
formativi e al percorso di stesura e sottoscrizione del Regolamento Comunale a contrasto del GAP  

 la Lettera di supporto per la co-progettazione e attuazione di azioni finalizzate all’aumento di conoscenze e 
competenze finalizzate a sostenere processi di health literacy nei diversi target e potenziare l’attività di 
prevenzione e contrasto al gioco d’azzardo patologico (GAP) nei setting luoghi di lavoro, scuole, comunità 
locali, nonché di azioni integrate per promuovere la capacity building dei decisori, le reti locali e la diffusione 
di buone pratiche (nell’ambito dell’implementazione locale del piano d’azione regionale GAP in attuazione 
della DGR 585/18, del Decreto DG Welfare 9591/22 e della Deliberazione ATS 745/22)  (Allegato 2)  

 che la presente deliberazione non comporta oneri aggiuntivi a carico dei Comuni dell’Ambito Territoriale 

 Di dare mandato al Responsabile dell’Ufficio di Piano per ogni altro adempimento necessario a rendere 
effettiva la decisione presa 

 
3. Esame e approvazione piano di Assegnazione Risorse Fondo Estreme Povertà 2020 e piano di Assegnazione 

Risorse Fondo Estreme Povertà 2021 (DGR 6371/2022) 
Il Direttore generale di Sercop introduce i partecipanti al Fondo Estreme Povertà 2020, proponendo di utilizzare le 
risorse ad esso connesse (pari a € 84.789,68) per cofinanziare servizi e interventi rivolti alle gravi marginalità – tra cui: 
la prevenzione della condizione di senza dimora intervenendo nella fase di de-istituzionalizzazione delle persone a 
rischio emarginazione, per cui è destinata una quota pari al 20,5% del fondo assegnato, gli interventi di pronto 
intervento sociale volti al rafforzamento dei servizi a bassa soglia quali la distribuzione di beni di prima necessità e di 
altri beni materiali nell'ambito di progetti di accompagnamento all'autonomia, per cui è destinato il 59% delle risorse 
assegnate, e le Misure di accompagnamento all'autonomia, per cui è desinata una quota pari al 20,5% del fondo estreme 
povertà (si veda TAB 1).  
 
Di seguito, il Direttore introduce i partecipanti al Fondo Estreme Povertà 2021, proponendo di destinare le risorse 
assegnate (pari a € 76.117,91) interamente al Pronto intervento Sociale (si veda TAB 2). Infatti, il desiderio di intervenire 
sul target delle gravi marginalità, oltre ad essere presente tra gli Obiettivi del Piano di Zona, è sostenuto dall’Azienda 
anche attraverso la partecipazione all’‘Avviso pubblico 1/2021 PrInS – Progetti Intervento Sociale’, che prevede la 
realizzazione di uno Sportello di Pronto Intervento d’Ambito che abbia lo scopo di dare una risposta immediata e 
qualificata alle emergenze ed urgenze sociali. 
 

TAB 1 - Importo assegnato Fondo Estreme Povertà 2020 84.789,68 € 

Azioni Finanziabili 
Importo 

Pianificato 
Distribuzione % 

Azione 1 - Sperimentazione della integrazione tra interventi infrastrutturali riguardanti le strutture 
abitative e socio sanitarie e misure di sostegno alle persone senza dimora nel percorso verso 
l'autonomia (al netto delle risorse riservate all'housing first da inserire al punto 6) 

-  - 

Azione 2 - Prevenzione della condizione di senza dimora intervenendo nella fase di de-
istituzionalizzazione delle persone a rischio emarginazione (al netto delle risorse riservate all'housing 
first da inserire al punto 6) 

         17.394,84 €  20,52% 

Azione 3 - Interventi di pronto intervento sociale volti al rafforzamento dei servizi a bassa soglia quali 
la distribuzione di beni di prima necessità e di altri beni materiali nell'ambito di progetti di 
accompagnamento all'autonomia (al netto delle risorse riservate al pronto intervento sociale da inserire 
al punto 5) 

         50.000,00 €  58,97% 

Azione 4 - Misure di accompagnamento all'autonomia (al netto delle risorse riservate ai servizi di posta 
e residenza virtuale da inserire al punto 7) 

         17.394,84 €  20,52% 

Totale          84.789,68 €  100% 

 

TAB 2 - Importo assegnato Fondo Estreme Povertà 2020 76.117,91 € 
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Azioni Finanziabili 
Importo 

Pianificato 
Distribuzione % 

Azione 1 - Sperimentazione della integrazione tra interventi infrastrutturali riguardanti le strutture 
abitative e socio sanitarie e misure di sostegno alle persoe senza dimora nel percorso verso 
l'autonomia (al netto delle risorse riservate all'housing first da inserire al punto 6) 

-  - 

Azione 2 - Prevenzione della condizione di senza dimora intervenendo nella fase di de-
istituzionalizzazione delle persone a roschio emarginazione (al netto delle risorse riservate all'housing 
first da inserire al punto 6) 

-  - 

Azione 3 - Interventi di pronto intervento sociale volti al rafforzamento dei servizi a bassa soglia quali 
la distribuzione di beni di prima necessità e di altri beni materiali nell'ambito di progetti di 
accompagnamento all'autonomia (al netto delle risorse riservate al pronto intervento sociale da 
inserire al punto 5) 

-  - 

Azione 4 - Misure di accompagnamento all'autonomia (al netto delle risorse riservate ai servizi di 
posta e residenza virtuale da inserire al punto 7) 

-  - 

Azione 5 - Pronto intervento sociale 76.117,91 € 100,00% 
Azione 6 - Housing First -  - 
Azione 7 - Stazioni di posta e residenza virtuale -  - 

Totale 76.117,91 € 100% 

 
Al termine della discussione, i presenti approvano all’unanimità: 

 quanto esposto in premessa 

 piano di Assegnazione Risorse Fondo Estreme Povertà 2020 (Allegato 3)  

 piano di Assegnazione Risorse Fondo Estreme Povertà 2021 (Allegato 4)  

 Di dare mandato al Responsabile dell’Ufficio di Piano per ogni altro adempimento necessario a rendere 
effettiva la decisione presa 
 

4. Esame e approvazione adesione al Sistema coordinato servizi Informagiovani – ANCI Lombardia 
Il Direttore generale di Sercop illustra l’Accordo di adesione al Sistema coordinato dei servizi Informagiovani per 
l’orientamento scolastico e professionale e per la messa a sistema delle politiche “per” e “con” i giovani.  
Lo scopo del Sistema coordinato dei servizi Informagiovani è quello di offrire un contributo concreto all’attuazione della 
Legge Regionale 31 marzo 2022, n. 4 “La Lombardia è dei giovani” e al dettato previsto da alcune norme regionali. Si 
ricorda, infatti, che Regione Lombardia ha previsto di “attuare una strategia territoriale su scala sovraccomunale, 
individuando nei Piani di zona di cui all’art. 18 della Legge regionale 12 marzo 2008, n. 3 (Governo delle reti degli 
interventi e dei servizi alla persona in ambito sociale) l’ambito territoriale di riferimento, per l’attuazione delle misure 
regionali di promozione e sostegno delle politiche giovanili”. Inoltre, anche la DGR 19 aprile 2021, n. 4563, relativa alle 
Linee guida per i Piani di zona 2021-23, relativamente alla governance e alle politiche giovanili, ha parlato di “un modello 
di governance che promuova una rete di servizi territoriali organica e integrata, volta a supportare lo sviluppo delle 
relazioni sociali, il benessere psicofisico e l’autonomia della persona nelle diverse dimensioni, da quella economico-
lavorativa a quella abitativa e familiare”. 
L’Accordo andrà pertanto a disciplinare la gestione in forma associata del Sistema Coordinato Regionale dei servizi 
Informagiovani, identificati come soggetti qualificati per l’erogazione di servizi e attività destinati ai giovani lombardi, in 
modo particolare per l’orientamento scolastico e professionale, per la messa a sistema delle politiche regionali “per” e 
“con” i giovani e per la promozione della partecipazione e del protagonismo dei giovani, in attuazione della Legge 
Regionale 31 marzo 2022, n. 4. ANCI Lombardia andrà ad ospitare il Sistema coordinato proposto, a partecipare alle 
Cabine di regia politica e tecnica previste, a individuare il Direttore e il Segretario del Sistema e gli altri rappresentanti 
previsti, oltre ad assicurare la massima collaborazione per la buona riuscita della sperimentazione. 
In caso di parere favorevole espresso dai presenti circa l’adesione di Sercop al Sistema coordinato dei servizi 
Informagiovani, Sercop provvederà alla sottoscrizione dell’Accordo da parte del Rappresentante legale e al versamento 
della quota annuale pari a € 2.000,00 per l’adesione suddetta. 
  
Al termine della discussione, i presenti approvano all’unanimità: 

 quanto esposto in premessa 

 l’adesione di Sercop, in qualità di Ente Capofila del Piano di Zona, al Sistema coordinato dei servizi 
Informagiovani e il pagamento della quota pari a € 2.000,00 per l’adesione suddetta 

 l’Accordo di adesione al Sistema coordinato dei servizi Informagiovani (Allegato 5)  
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 Di dare mandato al Responsabile dell’Ufficio di Piano per ogni altro adempimento necessario a rendere 
effettiva la decisione presa 

 
5. Varie ed eventuali: medici di medicina generale 

Il Direttore di Distretto aggiorna sulla situazione della carenza dei MMG nel distretto Rhodense: dal prossimo 
1 maggio cesseranno la loro attività altri 2 MMG, 1 con ambulatorio nel comune di Arese e l’altro con 
ambulatorio nel comune di Rho. Questi MMG hanno in carico circa 3500 persone.  
Pertanto la situazione sul territorio del distretto Rhodense si fa ancora più critica. Dal 2 Maggio p.v. verrà 
aperto, presso la Casa di Comunità di Passirana, un AMBULATORIO MEDICO TEMPORANEO dal lunedì al venerdì 
inizialmente per 2 ore al giorno. 
Siamo in attesa di conoscere l’esito del bando ambiti carenti che dovrebbe essere disponibile dopo il 15 maggio 
2023.  
I Sindaci presenti esprimono grande preoccupazione per la situazione. 

6. Varie ed eventuali: conferenza stampa SISDA 
Il Direttore generale di Sercop illustra ai presenti l’equipe multidisciplinare EDA ‘equipe domiciliare anziani’, costituita 
in collaborazione con ASST Rhodense e in coerenza con le linee di indirizzo e gli standard nazionali ripresi dal PNRR 
Missione 5.2 e finalizzata alla progettazione sui casi complessi in un’ottica di stretta collaborazione tra sociale e 
sanitario. Tale collaborazione sociale-sanitaria si concretizza nella riorganizzazione del sistema domiciliare anziani 
attraverso una riprogettazione integrata e non frammentata dei servizi intorno alla persona anziana nonché delle 
funzioni dei diversi erogatori di servizi dedicati. L’equipe EDA, infatti, dopo avere valutato il caso, definisce un progetto 
integrato sulla persona che, in relazione ai bisogni dell’anziano, può usufruire dei diversi servizi derivanti dalla 
coprogettazione avviatasi con il terzo settore in capo socio assistenziale nonché di quelli derivanti dagli accordi con ASST 
Rhodense in campo socio sanitario. In tal senso, l’equipe EDA è composta da un Assistente sociale Case Manager, 
referente EDA; un infermiere di comunità dedicato per la valutazione dei bisogni sanitari e socio-sanitari; un Assistente 
Sociale coordinatore e referente del servizio SAD territoriale comunale; un Assistente Sociale comunale; e un operatore 
del terzo settore (educatore,..). 
Il Direttore generale di Sercop propone di organizzare una conferenza stampa nella prima metà di Giugno 2023 al fine 
di presentare l’Equipe EDA e di segnalare la sua operatività a partire da Maggio 2023. 
 
Al termine della discussione, i presenti approvano all’unanimità: 

 quanto esposto in premessa 

 di organizzare una conferenza stampa entro la prima metà del mese di Giugno 2023 per presentare l’Equipe 
EDA e la sua operatività a partire da Maggio 2023 

 Di dare mandato al Responsabile dell’Ufficio di Piano per ogni altro adempimento necessario a rendere 
effettiva la decisione presa 

L'Assemblea si conclude alle ore 12:30. 
 
Visto e approvato.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

* il Verbale firmato digitalmente è agli atti 
presso l’Ufficio Rapporti con Enti e Istituzioni 

Presidente dell’Assemblea dei Sindaci del Distretto 
Rhodense 

Andrea Orlandi 
 
 

SER.CO.P 
Direttore Generale 

Dr. Guido Ciceri 
 
 

ASST Rhodense 
Responsabile Rapporti con Enti ed Istituzioni 

Dr.ssa Anna Maria Stragapede 
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